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Pastorale vocationnelle 
 
Les membres du Conseil poursuivent leur ré-
flexion du précédent Conseil sur le thème de la 
pastorale vocationnelle. En voici quelques 
éléments. 
 
Partant de l’idée que le projet Agapê de Qué-
bec nous est connu et qu’il s’adresse à une 
clientèle de grands jeunes, au plan de leur en-
gagement de foi, nous pensons qu’il serait inté-
ressant de voir avec ses responsables s’il est 
possible de faire un certain arrimage avec ce 
projet. 
 
Les premiers contacts pourraient être infor-
mels, puis nous envisageons une rencontre de 
l’équipe provinciale avec le responsable, M. 
Denis Petitclerc, en présence de quelques frè-
res qui ont été en contact avec Agapê. 
 
Nous pensons que cette démarche doit dépas-
ser le plan purement orientation vocationnelle 
fic et que nous devons d’abord et avant tout 
travailler pour le Royaume. L’aspect vocation-
nel devrait se situer dans cette perspective. 
 
Par ailleurs, Jean Lemay, membre du comité 
de pastorale vocationnelle, présente ce qui se 
fait dans ce domaine au diocèse de Saint-Jean-
Longueuil: 
- célébrations  eucharistiques où des religieux
(ses) viendraient se joindre aux jeunes; 
- formation des agents de pastorale-jeunesse 
aux grands thèmes de la spiritualité chrétienne; 
- amener les prêtre, religieux et diacres à se 
rendre disponibles pour des rencontres avec les    
jeunes. 
En bref, développer une culture des vocations. 

 
Subsidiarité (comité) 

 
Le Chapitre provincial a demandé que l’on 
constitue un comité pour étudier la question de 
la subsidiarité. Il nous appartient donc d’y don-
ner suite. 
 
Le mandat de ce comité a été fixé par le Chapi-
tre 2003 : (p. 12) 
Former un comité qui étudierait l’ensemble 
des dimensions du principe de subsidiarité et 
de sa mise en pratique et qui ferait rapport au 
conseil de province après avoir associé l’en-
semble des frères à sa recherche. 
 
- Étudier les zones grises dont on a parlé abon-
damment. 
- Voir quelle forme prendrait la collaboration 
des frères. 
- Insistance sur la coordination entre les ni-
veaux de décisions : transparence, délicatesse. 
- On est conscient que la subsidiarité n’a ja-
mais constitué un problème avant les événe-
ments récents. Beaucoup de frères ne se sen-
tent absolument pas concernés par cette pro-
blématique. 
 
Le f. Provincial désignera les membres de ce 
comité. Il pourra tenir compte des suggestions 
de noms qui lui viennent, en particulier, des 
membres du Conseil. Il est aussi entendu qu’un 
membre du Conseil accompagnera le comité 
dans sa démarche, mais sans en prendre la res-
ponsabilité. 
 

Sacerdoce (comité) 
 
Il est un peu étonnant que le Chapitre n’ait pas 



explicitement recommandé la formation d’un 
comité sur le sacerdoce pour mettre en œuvre 
les orientations prises à ce propos. Nous op-
tons pour la formation d’un tel comité, dont les 
grandes lignes du mandat se trouvent dans le 
compte-rendu du Chapitre, mais qui devra être 
précisé par le f. Provincial. 
 
On devra tenir compte des deux volets sui-
vants :  
- avoir la perspective du Chapitre général de 
2006. 
- regarder le vécu actuel des Frères ordonnés. 
 
Le f. Provincial formera ce comité et détermi-
nera son mandat, à la lumière des orientations 
du Chapitre. 
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L’évolution du projet d’agrandissement de 
l’école (Juvénat) de Saint-Romuald donne 
l’occasion aux membres du Conseil d’échan-
ger sur les perspectives d’avenir de l’ensemble 
des communautés qui s’y trouvent. On sent le 
besoin d’élargir cette réflexion et de la faire 
partager aux confrères de la région, et même 
de l’ensemble de la Province. 
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Expérience des trois directeurs d’é-
cole  (Ploërmel) 
 
Rappelons ici que les trois directeurs de nos 
écoles, MM. Courtemanche, Tremblay et f. 
Claude Gélinas ont vécu une expérience inté-
ressante en lien avec le Centre Mennaisien de 
Formation, de Ploërmel. Ils étaient accompa-
gnés de Lévi Boudreau, responsable au niveau 
de nos écoles. Voici quelques commentaires de 
nos confrères : 
 
Claude Gélinas a trouvé l’expérience positive; 
il reconnaît n’avoir pas eu encore le temps de 
s’arrêter pour évaluer les divers aspects de la 
démarche. Parmi les aspects les plus positifs 
qu’il relève déjà: 
- Très bonne occasion de mieux connaître les 
deux autres directeurs de nos écoles. 
- Mieux comprendre la nature et le fonctionne-
ment du réseau mennaisien de France. 

- Rencontre stimulante avec des enseignants 
consacrés à leur école. 
- Mieux saisir la dimension mennaisienne des 
écoles de France : tutelle, animation, etc. 
- L’objectif n’est pas d’importer la formule 
telle quelle  mais de constater qu’on peut réali-
ser de belles choses quand on est uni dans un 
même objectif. 
- Ragaillardi par le dynamisme des FIC fran-
çais. 
- Fruits du pèlerinage sur les lieux où vécurent 
nos fondateurs. 
- Il a constaté qu’ils ont arrimé leurs objectifs 
avec ceux de l’Enseignement catholique qui 
joue chez eux un grand rôle. 
- Il souhaite une rencontre des quatre partici-
pants québécois pour établir un bilan et voir les    
suites concrètes à donner à la démarche. 
 
Lévi Boudreau rappelle qu’au départ on s’était 
fixé 4 objectifs: 
1) Rencontre de nos trois directeurs d’école 
pour leur donner le goût de travailler ensem-
ble; 
2) Donner aux directeurs laïcs l’occasion de 
connaître la communauté de l’intérieur; 
3) Tirer des fruits de la session de formation 
elle-même; 
4) Avoir une vision concrète de ce que peut 
être le “réseau mennaisien”. 
 
Nous avons déjà fait une évaluation sommaire 
des objectifs poursuivis. 
Au début mai, nous comptons faire une évalua-
tion plus complète.  
Voir les suites possibles et les besoins pour nos 
trois écoles.  
 
Suite à ces commentaires, nous partageons sur 
notre responsabilité comme FIC face à nos 
écoles. Nous avons conscience que nous pou-
vons agir par l’entremise des Conseils d’admi-
nistration, aussi longtemps que nous garderons 
nos écoles parmi nos priorités. 
Les Conseils d’administration doivent s’assu-
rer que les grandes orientations soient claires: 
dimension mennaisienne de nos écoles. 
Ce réseau français peut donner un bon éclai-
rage : 
a) avantages de fonctionner en réseau; 
b) leur réseau rejoint les objectifs plus larges 
de l’Enseignement catholique. 
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Philippines 
 
Le Conseil général a approuvé l’ouverture de 
l’oeuvre de Pandan, aux  Philippines.  
 
Abidjan - Visite de Robert Smyth, janvier-
février 2004 
 
Robert Smyth présente le rapport qu’il a rédigé 
à la suite de sa visite. Voici, très schématique-
ment, quelques points qu’il a relevés : 
�

Contexte politique et social encore en 
équilibre instable. 

Magnifique endroit, installations et condi-
tions idéales (malgré la chaleur hu-
mide) pour des études en sciences 
religieuses et en psychopédagogie (3 
ans). 

Seize étudiants (dont 7 Congolais) et qua-
tre formateurs. 

Scolastiques congolais : 1ère année (3), 2e 
année (2), 3e année (2). 

Expérience internationale appréciable et 
appréciée des étudiants. 

Formation additionnelle pertinente 
(congrégation, spiritualité, accompa-
gnement, engagement) au scolasticat 
par une équipe compétente. 

 
Rwanda - Compte rendu de la visite de Ro-
bert 
 
La situation socio-politique actuellement sta-
ble. 

 
Kirambo :  

 L’école dont nous avons la charge est 
en pleine expansion et devrait presque doubler 
sa clientèle actuelle (de 300 à 600 étudiants et 
étudiantes). 

 
Nyundo 

 Le travail de réfection des bâtiments 
est en très bonne voie de parachèvement. 

 
Congo - Visite de Robert 

 
Là aussi, la situation sociopolitique qui semble 
s’améliorer. 

 
À Dungu, parmi les projets en marche, il y a la 
réfection de l’institut Wando. On projette éga-
lement de reconstruire la résidence des frères. 

 
Le centre catéchétique de Bangadi a vu ses 
effectifs diminuer, cette année. De plus, l’ap-
pui financier est devenu un peu difficile. 

 
La situation à Bunia semble s’améliorer, mais 
l’avenir demeure encore incertain. 

 
Observations générales 

 
 Les missions d’Afrique Centrale ont 
connu des périodes de relative prospérité. Des 
conflits ont déstabilisé et fragilisé les deux 
missions. Les conditions semblent s’améliorer. 
Les recommencements sont difficiles, d’autant 
plus que les aides de l’extérieur en personnel 
se font plus rares. 

 Les missions comptent sur les appuis que 
la Province et d’autres secteurs de la Congré-
gation sont encore en mesure de leur donner. 

 
 Les jeunes Congolais et Rwandais en for-
mation et en début de carrière se disent dispo-
nibles pour des tâches d’éducation et d’évan-
gélisation, et souhaitent parfaire leur formation 
religieuse et professionnelle qui leur permette 
de se prendre en main et de consolider l’œuvre 
FIC au sein de l’Église locale. 
 
 Des signes d’espoir et de renaissance : 

 dévouement des ouvriers 

 préparation sérieuse de la nouvelle 
génération : recrutement, formation 
initiale et formation continue 

� réorientation / diversification des œu-
vres �
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installation et réhabilitation d’infrastructu-
res : Nyundo, Dungu (résidence et 
pavillons de l’Institut Wando) 

 étude de projets sur les modalités et 
lieux de formation 

 expansion d’œuvres : TTC et école de 
récupération de Kirambo 

 
Considérations générales 
 
Les circonstances sociopolitiques et conditions 
matérielles pas toujours favorables ou adéqua-
tes pour des progrès rapides. L’heure est à la 
consolidation plutôt qu’à la dispersion. Il est 
d’une importance capitale que toutes les forces 
en présence fassent montre de solidarité et 
d’esprit de communion fraternelle.�
�
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Lac Selby 
 
Le Conseil s’interroge sur le futur de notre 
domaine du lac Selby. Un sondage auprès des 
frères devrait fournir un éclairage en vue d’une 
décision future. 
 
Situation à Oka 
 
Le bail est enfin signé et la première tranche 
des arrérages a été versée. 
L’injonction interlocutoire a donc porté fruit. 
À partir du début mars, les autochtones assu-
rent la responsabilité de la maison jusqu’au 30 
juin. 
Les fonctionnaires du gouvernement fédéral 
poursuivent les démarches pour l’évaluation de 
la propriété. 
 
Voyages 
 
Le f. Provincial, de l’avis favorable de son 
Conseil, autorise deux confrères à effectuer 
des voyages particuliers. F. Mario Couture, en 
Équateur, pour accompagner un groupe d’étu-
diants. F. Albert Côté, en France, pour complé-
ter des recherches sur Gabriel Deshayes. 
 
Remerciements 
 
Gabriel Gélinas transmet au Conseil une mo-
tion de remerciements que les Associés de la 

Mauricie adressent aux FIC pour l’abondante 
documentation qui leur parvient. Ils disent 
grandement apprécier cette documentation.  
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