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Chapitre provincial 
 
F. Luc Frenette remplace, comme ca-
pitulant élu, f. Jean-Paul Boisvert, à 
qui le médecin interdit le voyage, suite 
à une opération pour la cataracte. 
 
F. Marcel Sylvestre a accepté d’être le 
modérateur du Chapitre. F. Marcel 
Choquette est disponible pour assurer 
le secrétariat. Tous deux devront être 
acceptés par le Chapitre. 
 
Après avoir rappelé le sens de la dé-
marche de ce Chapitre provincial,  F. 
Marcel Lafrance soumet un projet 
d’horaire. On échange sur divers as-
pects de ce projet d’horaire.  
 
Voici quelques réflexions des mem-
bres du Conseil: 
 
- La présentation du thème pourrait 
être l’occasion pour les participants de 
dire leurs convictions personnelles sur 
le sujet proposé. 
- Les ateliers devront s’en tenir à exa-
miner les propositions concrètes pour 
vivre l’orientation proposée.  
- Notre Chapitre aura à retenir 2 ou 3 
propositions sur chacune des 3 sec-
tions. 
- Bien limiter les ateliers à 2 ou 3 
moyens concrets pour chacune des 3 
orientations. 
- Demander aux ateliers d’écrire les 

moyens retenus; on verra sans doute 
de nombreux recoupements au mo-
ment de la mise en commun. 
- Ne pas chercher un libellé parfait : 
que la formulation soit acceptée si elle 
donne bien l’esprit de ce qu’on veut 
dire. Plus tard quelqu’un sera chargé 
de peaufiner l’expression. 
- On aura à déterminer les moyens 
que l’on souhaite mettre immédiate-
ment en application (dans les 2 an-
nées qui suivent par exemple). On re-
viendra lors d’une autre étape sur l’op-
portunité de mettre d’autres aspects 
en lumière. 
- La présentation de chaque thème se 
fait en se basant sur la formulation du 
Document de travail; les autres docu-
ments sont des outils de réflexion qui 
complètent ou éclairent ce document 
de travail. 
- Il serait peut-être bon de prendre les 
5 ou 10 premières minutes de la pré-
sentation pour permettre à l’assem-
blée de s’ « imbiber » de l’esprit du 
thème à approfondir. Penser à un 
moyen concret comme une présenta-
tion en Power Point avec musique. 
- Peut-être envisager qu’un des capitu-
lants présente le thème à venir. 
- De toute manière la vue d’un tel ho-
raire doit convaincre les capitulants 
d’arriver au Chapitre déjà préparés par 
une réflexion personnelle. 
- Un travail extraordinaire a déjà été 
fait mais la bouchée me paraît 



énorme : on travaille là à bâtir la Pro-
vince et pas la communauté locale. Il 
faut que le Chapitre me convainque de 
vivre ça au plan personnel et commu-
nautaire. 
- Il est clair que le Chapitre ne retient 
que les moyens au niveau de la Pro-
vince mais les moyens qui seront choi-
sis rejoindront les personnes aux ni-
veaux personnel et communautaire. 
- Peu importe les moyens qui seront 
retenus il faut tenter d’amener chacun 
à se dire : « Moi, je me laisse interpel-
ler » et « Nous comme communauté, 
nous acceptons de nous laisser inter-
peller ». 
- Une telle disposition ne vient pas 
spontanément de la base; il faut que 
l’animation et l’interpellation viennent 
d’en haut. 
- Certaines réunions communautaires 
laissent voir que des Frères ne sont 
pas disposés facilement à répondre à 
ces interpellations. 
- De telles questions devraient faire 
l’objet d’un d’un partage en soirée du-
rant le Chapitre : dire nos attentes sur 
les moyens à retenir en atelier. 
- En voyant des sujets si larges à cou-
vrir en si peu de temps, il faut quand 
même se dire qu’on ne part pas de 
rien. On peut se demander où on se 
situe par rapport à telle orientation et 
quels moyens se donner pour avancer 
encore. 
- Le temps donné le soir à l’exposé sur 
les missions ne serait-il pas employé 
plus utilement en un partage sur les 
attentes et sur les moyens de faire vi-
vre ces réalités dans nos communau-
tés ? 
- Il est important que les représentants 
de nos missions se sentent écoutés et 
qu’ils aient l’occasion de dire les défis 
qu’ils rencontrent dans leur champ d’a-
postolat. Il faut que dans le temps qui 
leur est alloué, ils dépassent la simple 
nomenclature de leurs maisons et l’é-
numération de leurs activités. 
- Le but de leur présence : qu’ils vivent 
le Chapitre et qu’ils fassent passer 
l’esprit dans leur champ d’action. 

 
Une prière d’ouverture donnera l’o-
rientation spirituelle au Chapitre et 
l’eucharistie du samedi soir sera aussi 
animée dans la ligne de notre ré-
flexion capitulaire. 
 
Projet Mexique 
 
Les responsables du projet Agapê en 
relation avec des représentants FIC 
ont établi une forme de contrat d’en-
gagement qui décrit le mandat des 
FF. Gaétan Arseneault et Mario Cou-
ture et qui apporte les précisions qui 
découlent de ce mandat en décrivant 
le travail et le rôle de chacune des 
parties. 
 
Il ressort bien de ce document que 
nous n’allons pas fonder une nouvelle 
mission au Mexique, mais que nous 
nous engageons dans une collabora-
tion avec Agapê pour une œuvre pré-
cise. Cependant,  à long terme, il 
pourrait y avoir là-bas une implication 
pour les FIC, avec éventuellement des 
perspectives de relève. 
 
Par ailleurs, on mentionne le départ 
des FF. Gaétan et Mario pour le Mexi-
que, le 8 novembre. Ils séjourneront 
d’abord à Puebla. Ce séjour préparera 
le passage vers Huatusco, lieu de la 
prochaine implantation d’Agapê. On 
devrait, entre autres, y établir une 
école de la foi, qui se situe bien dans 
la ligne de la mission partagée. 
 
Associés et associées 
 
Robert Smyth rapporte des impres-
sions des participants qui expriment 
leur satisfaction et leur enthousiasme 
à la suite de la journée de ressource-
ment et de l’assemblée annuelle de 
septembre dernier. 
 
Robert fait part au Conseil des activi-
tés d’animation pour la prochaine an-
née: 

Nous souhaitons 
une fructueuse 

mission 
pour nos confrères 

Mario et Gaétan 
en lien avec le projet 

Agapê au Mexique 
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* Continuer le Trait d’union et les 
Dossiers d’animation. 
* Utiliser les neuvaines au Fondateur 
comme outil de formation. 
* Intensifier la formation personnelle. 
* Recrutement : viser à rajeunir les 
rangs. 
 
Sur proposition de Gabriel Gélinas ap-
puyé par Marcel Lafrance, le Conseil 
vote à l’unanimité une motion de félici-
tations à Robert Smyth pour la qualité 
et le dynamisme de l’animation de nos 
Associés-es. Les félicitations s’adres-
sent  également au Comité d’anima-
tion qui le seconde dans cette tâche. 
 
Neuvaine mennaisienne 
 
Un feuillet, élaboré par Robert Smyth, 
est centré sur le thème « Dieu Seul » : 
Jésus et sa relation au Père. En plus 
d’être présenté aux frères de la Pro-
vince, le feuillet sera aussi envoyé aux 
Filles de la Providence et aux Asso-
ciés-es. 
 
Présence de f. Gerard Byaruhan-
ga, Assistant général 
 
F. Gérard qui participe à la réunion et 
qui parcourt la Province depuis déjà 3 
semaines nous livre quelques impres-
sions : 
* Le Conseil général nous assure de 
son soutien; on réalise que l’animation 
dans notre province n’est pas facile 
quand on regarde le vieillissement des 
effectifs. Comment trouver les moyens 
concrets pour animer les Frères, les 
communautés, la Province ? 
* Ma visite m’aide à mieux comprendre 
la situation concrète de la Province; je 
sais déjà que cette compréhension va 
m’aider dans nos échanges au Conseil 
général. 
* Il faut malgré tout garder l’espérance. 
* Continuer à aider et à soutenir les 
Frères avec tendresse et compréhen-
sion. 
* Je suis content de ma visite dans les 

communautés; l’accueil est chaleu-
reux;  
j’y vois de la vigueur malgré l’âge et 
l’état des santés. Continuez votre tra-
vail d’animation, nous sommes avec 
vous. 
* Continuez à déployer vos efforts 
pour trouver les moyens d’animation 
adaptés à votre situation propre.  
 
Visite de f. Yannick Houssay, 
SG, en Afrique centrale 
 
Le Supérieur général compte être en 
Afrique centrale et en Afrique de 
l’Ouest de la fin décembre à la mi-
février. Un événement important est 
prévu durant son séjour au Congo : la 
profession perpétuelle des Frères 
Jean Tingbagbe, Samson Lodja et 
Dieudonné Kumbonyeki. 
 
F. Uzele Cothum 
 
F. Uzele Cothum, du Congo, devait 
venir au Québec pour une session à 
l’Institut de Formation Intégrale de 
Montréal. Des difficultés au niveau de 
l’obtention de son visa le retiennent 
toujours en Afrique. On espère tou-
jours un règlement rapide de cette 
situation. 
 
Infirmerie 
 
L’analyse actuarielle de la Province 
JDLM, dont la mise à jour a été effec-
tuée l’an dernier, nous indique que le 
nombre des patients de l’infirmerie ira 
en croissant pour les 15 prochaines 
années et pourrait atteindre le nombre 
de 27-28 malades. Il nous faut donc 
prévoir, à moyen ou long terme, un 
agrandissement des espaces actuels. 
 
Dans cette perspective, nous infor-
mons l’école JDLM que nous souhai-
tons compter sur la disponibilité des 
locaux de classe qui sont tout près de 
l’infirmerie (au troisième étage de l’aile 
A).  

Merci sincère 
au f. Gerard 
Byaruhanga 

pour le temps passé 
dans la Province 

pour sa visite 
et pour la qualité 

de sa présence 
et de son écoute 
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Oka 
 
Le chèque du Gouvernement fédéral 
pour l’achat de la maison d’Oka est 
maintenant déposé en fiducie chez le 
notaire. Il ne reste qu’à fixer une date 
où toutes les parties concernées pour-
ront se rencontrer pour la signature 
officielle du contrat de vente. 
 
Le conseil profite de la circonstance 
pour voter une motion d’appréciation à 
Me Henri Richard pour le travail ac-
compli dans ce dossier, et de félicita-
tions pour sa récente nomination au 
poste de juge de la Cour du Québec. 
 
Saint-Michel-des-Saints 
 
Nos deux terrains ont été vendus ré-
cemment. Les acheteurs de l’un des 
deux comptent y développer un Centre 
d’aide aux parents d’enfants handica-
pés et autistes. 
 
Philipsburg 
 
Le terrain de l’érablière a été vendu. Il 
a été acquis par un organisme voué à 
la conservation des espaces verts; il 
deviendra aussi un sanctuaire d’oi-
seaux.  

Merci au f. Réal 
Longpré d’avoir 

sensibilisé la 
Province  à l’action 
concrète auprès des 

familles avec enfants 
handicapés et autistes 

dans le projet de 
vente de Saint-

Michel-des-Saints 
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